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   รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมสุจริต 
๑) อบรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
“มหาวิทยาลัยโปร่งใส บัณฑิต
ไทย ไม่โกง” ประจำปี
การศึกษา ๒๕65 

     ม ีการจ ัด โครงการอบรมเสร ิมสร ้าง
ค ุณธรรม จร ิยธรรม และธรรมาภ ิบาล 
"มหาวิทยาลัยโปร่งใส บัณฑิตไทย ไม่โกง" 
ประจำป ีการศ ึกษา 2565 ว ันพ ุธที่  15 
ก ุมภาพ ันธ ์  2566 ณ ห ้องประช ุม LC1 
อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยผู้เข้าร่วม 
จำนวน 50 คน 

ไม่ใช้งบประมาณ - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย
เนื่องจากมีการเลื่อน
แผนการจัดกิจกรรมในช่วง
ที่ 2 

-ไม่มี- 
 

- กองพัฒนานักศึกษา  

2) กิจกรรมการประชุมเพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy ค่านิยมสุจริต และการ
ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน 
“อินทนิลช่อสะอาด” 
 
 

     มีการจัดโครงการ “อินทนิลช่อสะอาด” 
กิจกรรม : จัดประชุมเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม
ให้เจ้าหน้าที ่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
และการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน วันที่ 
28 มีนาคม  2566 ณ ห้องประชุมสีทอง 
อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติ
ครบ 60 ปี มีบุคลากรเข้าร่วมจำนวน 104 
คน 

5,000 บาท -ไม่มี- 
 

-ไม่มี- 
 

- งานประกันคุณภาพ
และการประเมิน 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

3) กิจกรรมเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมของ
ข้าราชการพลเรือน และ
บุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา 
เพ่ือให้เป็นไปตามประมวล
จริยธรรมที่หน่วยงานของรัฐ
ต้องยึดถือปฏิบัติ 

     ดำ เน ินการจ ัดโครงการเสร ิมสร ้ าง
จร ิยธรรมสำหรับบุคลากรตามมาตรฐาน
จริยธรรมและประมวลจริยธรรม ในวันอังคาร
ที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมหมื่นจง 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรยึดมั่น
และนำมาตรฐานทางจริยธรรมไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  

45,000 บาท -ไม่มี- 
 

- ควรสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ให้หลากหลายช่องทาง
เพ่ิมข้ึน 

- งานการเจ้าหน้าที่ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
1) มาตรการการใช้จ่าย
งบประมาณ 

- มีการดำเน ินงานจ ัดทำประกาศ เร ื ่อง 
มาตรการการใช้จ่ายงบประมาณ ลงนามเมื่อ
ว ันท ี ่  3 ก ุมภาพ ันธ ์  2566 ดำเน ินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ 
และดำเนินการเผยแพร่ผ ่านเว ็บไซต ์ของ
มหาวิทยาลัย 
- มีการดำเนินงานเผยแพร่แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี แผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ป ร ะ จ ำ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ผ่านเว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย  
- มหาว ิทยาล ัยม ีระบบ PMIS เป ็นระบบ
สารสนเทศที่สามารถช่วยในการบริหาร การ
จัดการ ภายในมหาวิทยาลัย โดยบุคลากร
สามา รถ เข ้ า ไปตรวจสอบการ ใช ้ จ ่ า ย

ไม่ใช้งบประมาณ - การดำเนินการไม่เป็นไป
ตามแผนทำให้การเบิกจ่าย
งบประมาณล้าช้า 

- ควรเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณและการ
ดำเนินกิจกรรม/
โครงการ ให้แล้วเสร็จ
ภายในปีงบประมาณ 
- ควรปรับปรุงระเบียบ/
ข้อบังคับ ที่สามารถ
ดำเนินการได้ เพื่อให้เกิด
ความคล่องตัว และมี
ความรวดเร็วในการ
ปฏิบัติงาน รวมถึงการ
ลดขั้นตอน การ
ดำเนินงานในการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

- กองนโยบายและแผน  
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

งบประมาณ ในเมน ู Q6 สอบถามระบบ
บริหารงานงบประมาณซึ่งสามารถตรวจสอบ
การใช้จ่ายงบประมาณ งบประมาณคงเหลือ
ตามหน่วยงาน โครงการ/กิจกรรม และหมวด
รายจ่าย 
- ดำเนินการแต่งตั ้งคณะกรรมการเร ่งรัด 
กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ คำสั่ ง
ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภ ั ฏ เ พ ช ร บ ู ร ณ ์ ที่  
2317/256๕ ม ีหน ้าท ี ่  กำก ับ ต ิดตาม 
ประเมินผลกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี พร ้อมทั ้งเร ่งร ัดการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- ดำเนินการจัดทำกล่องรับฟังความคิดเห็น
ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อเปิดโอกาสให้
บุคลากรสามารถ สอบถาม ทักท้วง และ
ร้องเรียนได้ 
https://miscenter.pcru.ac.th/complaint
/budget 
 

https://miscenter.pcru.ac.th/complaint/budget
https://miscenter.pcru.ac.th/complaint/budget
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

2) มาตรการส่งเสริมคุณภาพ
การดำเนินงาน 

- มีการดำเนินงานจัดทำประกาศ เรื ่อง การ
ส่งเสริมคุณภาพการดำเนินงาน ลงนามวันที่ 
3 กุมภาพันธ์ 2566 ดำเนินการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ และ
ดำ เน ินการ เผยแพร ่ ผ ่ าน เว ็ บ ไซต ์ ของ
มหาวิทยาลัย 
- ทุกหน่วยงานมีการดำเนินการจัดทำคู ่มือ
หรือมาตรฐานปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตาม
ภารกิจของหน่วยงานดำเนินการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
- ทุกหน่วยงานมีการดำเนินการจัดทำและ
ปรับปรุงมาตรฐานการให้บริการตามภารกิจ
ของหน่วยงานและดำเนินการเผยแพร่คู่มือบน
เว ็บไซต์ของหน่วยงาน และเว ็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัย 

ไม่ใช้งบประมาณ - บุคลากรบางส่วนยังขาด
ความรู้ความเข้าใจในการ
จัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน และคู ่มือ
มาตรฐานการให้บริการ 
- การจัดทำคู่มือปฏิบัติงาน
ของแต ่ละหน ่วยงานมี
องค์ประกอบที่แตกต่างกัน 

- หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง
ควรพัฒนารูปแบบการ
จัดทำคู ่มือปฏิบัติงานที่
เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
- ควรพัฒนาคุณภาพการ
ดำเน ินงานโดยการนำ
ข ้ อ เ ส น อ แ น ะ ก า ร
ประเมินความพึงพอใจ
มาวิเคราะห์และปรังปรุง
การการปฏิบัติงาน 

 

- สำนักส่งเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
- สำนักงานอธิการบดี 
- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
- สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

3) กิจกรรมการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 

       มหาวิทยาลัยดำเนินการประเมินความ
เสี ่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการ
ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี ่ยง พฤติกรรม
ความเสี ่ยงจำนวน 3 เรื ่อง โดยดำเนินการ
จัดทำมาตรการเพื ่อการดำเนินงานบริหาร
ความเสี่ยง 4 มาตรการ  
 

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- 
 

-ไม่มี- 
 

- งานประกันคุณภาพ
และการประเมิน 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

4) การตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖6 

     งานตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการ ตรวจสอบ การ
ปฏิบ ัต ิงาน การบร ิหารงบประมาณ การ
เบิกจ่ายงบประมาณ รวมถึงการบริหารจัดการ
ต่าง ๆ ให ้เป ็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ  
     รวมถึงประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งงาน
ตรวจสอบภายในได้ดำเนินการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้  
     - เข้าประชุมหารือ และขอรับนโยบาย
เพื่อจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในวันพฤหัสบดี     
ที่ ๑๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
     - จ ัดทำนโยบายการตรวจสอบภายใน
มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศ ณ วันที่ 
๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕  
     - มีการดำเนินการจัดทำกรอบคุณธรรม
การตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕  
     - ม ีการดำเน ินการจ ัดทำกฎบัตรการ
ตรวจสอบภายในมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ งาน

ตรวจสอบภายใน
เบิกจ่ายทั้งสิ้น 

จำนวน 
๖๙,๙๑๗.๗๕  บาท 

-ไม่มี- 
 

-ไม่มี- 
 

- งานตรวจสอบภายใน 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

เพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
วันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๕  
     -  ม ี การดำ เน ิ นการจ ั ดทำแผนการ
ตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
วันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๕  
     เป ้าหมายป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖       
(๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๓๐ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๖๖)  ได ้ กำหนดไว ้  ๑๐  หน ่ วยงาน           
งานตรวจสอบภายในได้ดำเนินการได้บรรลุ
เป้าหมาย คือ ๑๐ หน่วยงาน และได้สรุปผล
การดำเนินการเสนอผู้บริหารเพื่อแจ้งเวียนให้
หน่วยงานในสังกัดทราบ และใช้ประโยชน์จาก
รายงานประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ดังนี้  
     - การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานด้าน
การ บริหารงบประมาณ 
     - การปฏิบัติงานการเงิน และบัญชีด้าน
การรับ-จ่ายเงินของส่วน ราชการผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e – Payment)  
     การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานพัสดุ
การตรวจสอบบัญชีในแบบสํารวจครุภัณฑ์ 
และการมีอยู ่จร ิงของทรัพย์สิน ของคณะ 
สถาบัน สำนัก ซึ่งมีบางหน่วยงานที่ข้อมูลใน
แบบสํารวจครุภัณฑ์ไม่เป็นปัจจุบัน  
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

      การปฏิบ ัต ิงานโครงการย ุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา ท้องถิ่น  
     การตรวจสอบเงินอุดหนุนวิจัย เพื่อการ
พัฒนาวิทยาศาสตร ์ ว ิจ ัยและ นวัตกรรม 
ส ำ ห ร ั บ โ ค ร ง ก า ร ป ก ต ิ  ( Non-Flagship 
program)  
     การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน เพื่อการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม สำหรับ
โครงการปกติ (Non-Flagship program)  
 
ผลการดำเนินโครงการ  
     ๑. เกิดความมั่นใจได้ว่าการดําเนินงานจะ
บรรลุว ัตถ ุประสงค์ และ เป ้าหมายที ่ ได้
วางแผนไว้  
     ๒. พิสูจน์ความถูกต้อง และความเชื่อถือ
ได้ของข้อมูลรวมถึงตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการ
บร ิหารงบประมาณ ด ้ านการ เบ ิกจ ่ าย
งบประมาณ การดำเน ินงานด ้านบ ัญชี         
การบริหารพัสดุ และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
     ๓ .  ต ร วจสอบการปฏ ิ บ ั ต ิ ง านกา ร
ดำเนินการตามขั ้นตอนรวมถึงการบริหาร
เอกสารต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามกฎหมายระเบียบ 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ข้อบังคับ คำสั่ง ประกาศ รวมถึงนโยบาย มติ
คณะรัฐมนตรี กำหนด  
     4. รายงานให้หัวหน้าส่วนราชการได้รับ
ทราบข้อเท็จจริง ปัญหาถึงการปฏิบัติงานของ
ผู ้ใต้บังคับบัญชา รวมถึงสามารถตัดสินใจ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว  

5) มาตรการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาการทุจริต 

- มีการดำเน ินงานจ ัดทำประกาศ เร ื ่อง 
มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 
ลงนามเม ื ่ อว ันท ี ่  3 ก ุมภาพ ันธ ์  2566 
ดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให ้ทุก
หน่วยงานทราบ และดำเนินการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
- อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน
อย่างมีคุณธรรม และความโปร่งใส ลงนาม
เมื ่อวันที ่ 15 ธันวาคม 2565 ดำเนินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ ทุกหน่วยงานทราบ 
และดำเน ินกาเผยแพร ่ผ ่านเว ็บไซต ์ของ
มหาวิทยาลัย 
- อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล
ท ุกชน ิดจากการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่  (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- 
 

- ควรเพ่ิมการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
มาตรการ หรือกิจกรรม
การส่งเสริมความโปร่งใส
และการต่อต้านการ
ทุจริต ให้แก่บุคลากร
ภายในหน่วยงานทราบ
โดยผ่านช่องทางที่
หลากหลาย เช่น การจัด
ประชุมชี้แจง จัดทำ
หนังสือเวียน เป็นต้น 

- งานประกันคุณภาพ
และการประเมิน 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ลงนามเม ื ่ อว ันท ี ่  28 ธ ันวาคม 2565 
ดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให ้ทุก
หน่วยงานทราบ และดำเนินการเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย  
- มหาวิทยาลัยดำเนินการประเมินความเสี่ยง
และวิเคราะห์ความเสี่ยง พฤติกรรมความเสี่ยง
จำนวน 3 เร ื ่ อง  โดยดำเน ินการจ ัดทำ
มาตรการเพื ่อการดำเนินงานบริหารความ
เสี่ยง 4 มาตรการ 
- มีการดำเน ินการจ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการ
ป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖6 ซึ่งมีประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน 3 
ย ุ ทธศาสตร ์  โ ดยดำ เน ิ นการ เ ผยแพร่
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปี
งบประมาณ พ.ศ .  ๒๕๖6 บนเว ็บ ไซต์
มหาวิทยาลัย 
- มีการดำเนินการจัดโครงการ “อินทนิลช่อ
สะอาด”  กิจกรรม : จัดประชุมเพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับ
ของขว ัญและของกำนัลท ุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ และการต่อต้านการทุจริตใน
หน่วยงาน วันที่ 28 มีนาคม 2566 ณ ห้อง
ประชุมสีทอง อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริ
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ราชสมบัติครบ 60 ปี และดำเนินการจัด
กิจกรรม รายการวิทยุ “อินทนิลช่อสะอาด” 
กิจกรรมการสื ่อสารองค์กร เผยแพร่การ
ดำเนินงานป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 
ในรูปแบบสื่ออินโฟกราฟิก หรือคลิปวิดีโอ 
ผ่านสื่อออนไลน์  
- ดำเนินการจัดโครงการเสริมสร้างจริยธรรม
สำหรับบุคลากรตามมาตรฐานจริยธรรมและ
ประมวลจริยธรรม ในวันอังคารที่ ๑๔ มีนาคม 
๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมหมื่นจง เพื่อส่งเสริม
และสน ับสน ุนให ้บ ุคลากรยึดม ั ่นและนำ
มาตรฐานทางจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

6) มาตรการการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

- มีการดำเน ินการจ ัดทำประกาศ เร ื ่อง 
มาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ     
3 กุมภาพันธ์ 2566 ดำเนินการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ และ
ดำ เน ินการ เผยแพร ่ ผ ่ าน เว ็ บ ไซต ์ ของ
มหาวิทยาลัย 
- มีการดำเนินการจัดทำคู ่ม ือป้องกันการ
ข ัดก ันระหว ่างประโยชน ์ส ่วนบ ุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 
- ดำเน ินการจ ัดทำแนวปฏิบ ัต ิ ในการใช้
ทรัพย์สินของราชการที่เก่ียวข้องได้แก่           

ไม่ใช้งบประมาณ - บุคลากรในหน่วยงาน
บางรายยังไมม่ีความเข้าใจ
ในรายละเอียดทีช่ัดเจน
เกี่ยวกับการขอใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างถูกต้อง 

- ควรเพ่ิมการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์แนว
ปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการในรูปแบบที่
หลากหลายเพื่อ
เสริมสร้างการรับรู้ของ
บุคลากร 
- ควรดำเนินการตาม
กระบวนการกำกับดูแล
และตรวจสอบการใช้

- งานทรัพย์สินและ
สวัสดิการ  
- งานพัสดุ 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

     1 .  ประกาศมหาว ิ ทย าล ั ย ร า ชภั ฏ
เพชรบูรณ์ เรื ่อง กำหนดอัตราค่าขอขอใช้
บริการหอประชุม/ห้องประชุม/ห้องเร ียน 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ สนามกีฬา และ
อุปกรณ์อ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัย  
     2. ป ร ะก า ศ ม ห า ว ิ ท ย าล ั ย ร า ชภั ฏ
เพชรบูรณ์ เรื ่อง การกำหนดอัตราการเก็บ
รายได้จากการใช้พื ้นที ่หรือประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย  
- มหาวิทยาลัยดำเนินการชี ้แจง โดยแจ้ง
หนังสือเวียนให้บุคลากรทราบในกระบวนการ
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ และ
ขั้นตอนในการขอใช้ทรัพย์สินของราชการให้
บุคลากรภายในหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติ 
- ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ไ ด ้ ก ำ ห น ด ข ้ อ ต ก ล ง               
โดยดำเนินการระบุข้อความการกระทำผิด    
ถือเป็นข้อตกลงในการขอใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการโดยให้ผู้ขอใช้ลงนามรับทราบเสมอใน
แบบฟอร์ม เช่น แบบฟอร์มการขอใช้ห้อง
ประชุม 
 
 

ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่างจริงจัง 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

7) ระบบบริการ e-service       มหาวิทยาลัยดำเนินการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบการให้บริการ ให้บริการ e-
service เพื่อการปฏิบัติงานที่สะดวก รวดเร็ว 
ซึ่งในการดำเนินงานในรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 
2565 – มีนาคม 2566) ดังนี้ 
   1. ปรับปรุงระบบรับสมัครนักศึกษา 
   2. ปรับปรุงระบบจองห้อง 
   3. ปรับปรุงระบบรับสมัครบุคลากรให้
รองรับการชำระผ่าน QR code ของ KTB 
   4. ปรับปรุงระบบการขอรับบริการของ
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
และดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาระบบเพ่ือ
การดำเนินงานภายในมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   1. ปรับปรุงระบบใบลา 
   2. ปรับปรุงพัฒนาระบบประเมินสมรรถนะ
พนักงานมหาว ิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์      
ให้รองรับกับพนักงานราชการและผู้บริหาร 
   3. พัฒนาระบบแจ้งรายการเง ินเด ือน
ออนไลน์ 
   4. ปรับปรุงระบบอนุมัติการส่งเกรดระดับ
ประธานสาขา 
   5. ปรับปรุงระบบเบิกจ่ายพัสดุสิ้นเปลือง 

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- -ไม่มี- - สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

   6. ปรับปรุงเพิ่มเติม ระบบจัดเก็บข้อมูล
การดำ เน ินงานตามย ุทธศาสตร ์ ร ะดับ
หน่วยงาน 
   7. ปรับปรุงเพิ่มเติม ระบบสำหรับผู้บริหาร 
จำนวนนักศึกษาต่ออาจารย์  คิดเป็นต้นทุน
ต่อหน่วย 
   8. ปรับปรุงระบบสอบดิจิทัลให้รองรับการ
สร้างชุดข้อสอบ 
   9. ปรับปรุงระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  
เพ่ิมเมนูหนังสือรับรอง 
 

8) กิจกรรมรายการวิทยุ 
“อินทนิลช่อสะอาด” 

มีการกำหนดการจัดรายการวิทยุ “อินทนิลช่อ
สะอาด”เพ ื ่อส ื ่อสารการดำเน ินงานการ
ป้องกันการทุจริตของมหาวิทยาลัย และให้
ความรู้เกี ่ยวกับการทุจริตในการดำเนินงาน 
ผ่านคลื่นวิทยุ สวท. เพชรบูรณ์ FM 102.75 
ดำเน ินการจ ัดรายการสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง      
ทุกวันเสาร์ เวลา 14.00 - 15.00 น. โดยมี
ระยะเวลาดำเนินงาน ระหว่าง ตุลาคม 2565 
– กันยายน 25๖6 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- - ควรมีบุคลากร/
ผู้บริหารพลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนเพื่อเป็นการ
สื่อสารการให้ข้อมูลที่
ชัดเจน 

- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานประกันคุณภาพ
และการประเมิน  
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

9) ระบบช่องทางการสื่อสาร 
Q&A  

      มีการดำเนินการจัดทำช่องทางเพิ่มเติม
ในร ูปแบบแชทก ับมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
เพชรบ ูรณ ์  ผ ่ านหน ้า เว ็บไซต ์หล ักของ
มหาวิทยาลัย  
https://www.pcru.ac.th/main/ 
รวมทั ้งดำเนินการปรับปรุงระบบเพื ่อแจ้ง
เ ต ื อ น ใ น แ อ ป พ ร ิ เ ค ช ั น  Line PCRU 
Complaint สำหรับกลุ่มผู้รับผิดชอบในการ
ตอบคำถาม ช่องทางการสื่อสาร Q&A 

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- -ไม่มี- - สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- งานประชาสัมพันธ์ 

10) กิจกรรมปรับปรุงระบบ
ช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 

ดำเนินการปรับปรุงหัวข้อ และแบบฟรอ์มการ
กรอกข้อมูลในระบบ ให้ผู ้ร้องเรียนสามารถ
เพ ิ ่มช ่องแนบไฟล ์ เอกสารหล ักฐานการ
ร้องเรียนเพ่ิมข้ึน  

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- -ไม่มี- - สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- งานตรวจสอบภายใน 
- งานนิติการ 

11) มาตรการจัดการเรื่อง
ร้องเรียน 

มีการดำเน ินงานจัดทำประกาศเพื ่อเป็น
แนวทางในการดำเนินงาน เรื ่อง มาตรการ
จัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริต ลงนามเมื่อ
ว ันที่  3 ก ุมภาพ ันธ ์  2566 ดำเน ินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ 
และดำเนินการเผยแพร่ผ ่านเว ็บไซต ์ของ
มหาวิทยาลัย  
- จัดทำแนวทางปฏิบัติในการรับเรื่องร้องเรียน 
โดยม ีการกำหนดช ่องทางการร ้องเร ียน 
แผนผังการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียน และมี

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- -ไม่มี- - งานตรวจสอบภายใน 
- งานนิติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pcru.ac.th/main/


~ 16 ~ 
 

กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

การกำหนดขั ้นตอน /กระบวนการเร ื ่อง
ร้องเรียนและการตอบสนองหรือรายงานให้ผู้
ร้องเรียนทราบ 
- ดำเนินการเผยแพร่แนวทางและแผนผังการ
จัดการเร ื ่องร ้องเร ียนการทุจริต เว ็บไซต์
มหาวิทยาลัย  
- ดำเนินการแต่งตั ้งคณะกรรมการอุทธรณ์
และร้องทุกข์ ประจำมหาวิทยาลัย คำสั่งสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 10/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการอุทธรณ์และร้อง
ท ุกข ์  ประจำมหาว ิทยาล ัย ลงว ันท ี ่  15 
มีนาคม 2566 มีหน้าที่พิจารณา จัดการเรื่อง
อุทธรณ์ร้องทุกข์ ร้องเรียน 
- มีช่องทางการร้องเรียน/ร้องเรียนการทุจริต 
   ๑. จัดให้มีกล่องรับเรื่องร้องเรียน/ร้องเรียน
การทุจริตบนเว็บไซต์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ตามลิงค์ด้านล่าง 
https://miscenter.pcru.ac.th/complaint
/appeal 
   ๒. ม ีสายตรงอธ ิการบด ี เพ ื ่อร ับเร ื ่อง
ร้องเรียนบนเว็บไซต์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://miscenter.pcru.ac.th/complaint/appeal
https://miscenter.pcru.ac.th/complaint/appeal
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

- ดำเนินการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์สร้างการ
รับรู้ เผยแพร่กิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ 
ประกาศ นโยบาย กิจกรรมที ่ดำเน ินการ     
ต่าง ๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส 
1) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลการ
ดำเนินงานผ่านเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัย 

มีการดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลการดําเนินงาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามแบบวัด OIT  
บนเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย จำนวน 38 ข้อ
คำถาม คิดเป็นร้อยละ 100 ของเกณฑ์การ
ประเมิน ITA 

ไม่ใช้งบประมาณ - เนื่องจากข้อมูลตามแบบ
วัด OIT มีหลายหน่วยงาน
รับผิดชอบจึงอาจทำให้
การเผยแพร่ข้อมูลมีความ
ซับซ้อนและไม่เป็นไปใน
รูปแบบหรือทิศทาง
เดียวกนั  
 

- ควรชี้แจง ทำความเข้า
ในแนวทางในการจัดทำ
ข้อมูล และการเผยแพร่
ข้อมูลในระดับราย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

- งานประกันคุณภาพ
และการประเมิน 
 

2) มาตรการในการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ 

มีการดำเนินงานจัดทำประกาศ เรื่อง ระบบ
และกลไก มาตรการในการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ ่านเว ็บไซต ์  ลงนามว ันที่  3 
ก ุมภาพ ันธ ์  2566 ดำเน ินการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้ทุกหน่วยงานทราบ และ
ดำ เน ินการ เผยแพร ่ ผ ่ าน เว ็ บ ไซต ์ ของ
มหาวิทยาลัย 
- มีการดำเน ินงานแต่งต ั ้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานจัดทำมาตรการ ระบบ กลไกใน
การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ 

ไม่ใช้งบประมาณ -ไม่มี- -ไม่มี- - สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- งานประชาสัมพันธ์ 
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กิจกรรม/โครงการ 
ผลการดำเนินงาน/ 

ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 

รายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ หน่วยงานรับผิดชอบ 

และสื ่อออนไลน์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
- ดำเนินการจัดทำขั้นตอน/แนวปฏิบัติการ
ดำเนินงาน การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ ่ า น เ ว ็ บ ไ ซ ต ์  แ ล ะส ื ่ อ อ อน ไ ล น ์ ข อ ง
มหาวิทยาลัย  
- ดำเนินการจัดทำข่าวสารประชาสัมพันธ์บน
เว็บไซต์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอย่างน้อย เช่น 
โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดำเนินงาน
อำนาจหน้าที่ของมหาวิทยาลัย สถานที่ติดต่อ 
กฎหมายที ่เก ี ่ยวข ้อง และข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
- ดำเน ินการปร ับปร ุงเว ็บไซต์ให ้ม ีความ
ทันสมัย เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  
https://www.pcru.ac.th/ 
- จ ั ดทำรายงานการ เผยแพร ่ ข ้ อม ูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ รายไตรมาสเสนอต่อ
คณะกรรมการบร ิหารมหาว ิทยาล ัยและ
ดำเนินการเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
 
 
 

https://www.pcru.ac.th/



